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МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ

ПРИКАЗ
от «15» октября  2012 года                                                                   №317-п
г. Горно-Алтайск
О внесение изменений в Примерное  положение об оплате труда работников государственных учреждений культуры и искусства, подведомственных Министерству культуры Республики Алтай, утвержденное приказом Министерства культуры Республики Алтай от  24 марта  2009  года №79  

На основании постановления Правительства Республики Алтай от 5 ноября 2008 года № 252 «О введении новых системах оплаты труда работников государственных органов Республики Алтай и работников государственных учреждений Республики Алтай» п р и к а з ы в а ю:


1. Внести в Примерное  положение об оплате труда работников государственных учреждений культуры и искусства, подведомственных Министерству культуры Республики Алтай, утвержденное приказом Министерства культуры Республики Алтай  от  24 марта  2009  года № 79  следующие изменения:

а) таблицу пункта 6 изложить в следующей редакции:

	«№ п/п
	Перечень должностей

	Рекомендуемый минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

	1.
	Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры, искусства и кинематографии
	

	1.1.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности 
технических исполнителей и артистов вспомогательного 
состава»
	3848

	1.2.
	Должности, отнесенные к ПКГ  «Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	3968

	1.3.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников 
культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	4569

	1.4.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности 
руководящего состава учреждений культуры, искусства и 
кинематографии»
	5026



	2.
	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	

	2.1.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих первого уровня»
	3848

	2.2.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня»                                                                                                                                          
	3968

	2.3.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня»
	4509

	2.4.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих четвертого уровня»
	4966

	3.
	Профессиональные квалификационные группы должностей научных работников и руководителей структурных подразделений профессиональных квалификационных групп должностей работников сферы научных исследований и разработок
	

	3.1.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности научных 
работников и руководителей структурных подразделений»
	4569

	4.
	Профессиональные квалификационные группы должностей работников образования
	

	4.1.


	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности  
работников учебно-вспомогательного персонала первого 
уровня»
	4269»;


б) таблицу пункта 17  изложить в следующей редакции:
	«№ п/п
	Перечень профессий рабочих 
	Рекомендуемый минимальный размер оклада, руб.

	1. 
	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии»
	

	1.1
	Профессии рабочих, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»
	4148

	1.2
	Профессии рабочих, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»
	4629

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	2.1
	1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий
	3006

	2.2
	2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий
	3307

	2.3
	3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий
	3547

	3.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго  уровня»
	

	3.1
	4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий
	4148

	3.2
	5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий
	4365

	3.3
	6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий
	4569

	3.4
	7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий
	4689

	3.5
	8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий
	4810».



в)  в пункте 30:

в абзаце третьем слово «им» заменить словом «ему»;

абзац четвертый изложить в следующей редакции:

 «Премирование руководителя учреждения в соответствии с критериями оценки и целевыми показателями эффективности работы учреждения осуществляется по решению Министерства культуры Республики Алтай за счет субсидий из республиканского бюджета Республики Алтай, предоставляемых на эти цели  в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации из расчета до 5 процентов нормативных затрат на оплату труда персонала, участвующего непосредственно в оказании государственной услуги.
Иные премии в соответствии с настоящим пунктом и иные выплаты в соответствии с разделом IX настоящего Положения руководителю учреждения выплачиваются по решению Министерства культуры Республики Алтай в пределах средств на оплату труда, формируемых за счет бюджетных ассигнований республиканского бюджета Республики Алтай.».
2.  Настоящий Приказ  вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2012 года.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра Беляева А.А. 

Министр культуры                                                                                    В.Е.Кончев

Исп. Пильтина Чечеш Михайловна
 2-22-02
