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РСТВО КУЛЪТУРЫ РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ
(Минкульryры РА)

прикАз

20ц} NпУ|Т7flпJо,

г. Горно-Алтайск

ии Перечня должностей государственной гращданской
службы в Ми истерстве культуры Республики Алтай, после увольнения

с которых не в течение двух лет имеют право замещать на

условиях ,дового договора должности или выполнять работы на

условиях нско_правового договора в органах, в организациях,
если от ьные функции государственного (административного)

управления ной организацией входили в должностные обязанности
госуда ного гражданского служащеfо, с согласия комиссии по
соблюдени требований к служебному поведению государственных

граждан х служащих и уреryлированию конфликта интересов

В целях вершенствования качества административно-управленческих
ководствуясь Положением о Министерстве культуры

, утвержденным постановлением Правительства
от 20 июня 2006 года J\b 172, приказываю:

1.у ить прилагаемый Перечень должностей государственной
гражданской ы в Министерстве культурьт Республики Алтай, после

увольнения с к рых граждане в течение двух лет имеют право замещать на

условиях труд договора должнос,tи или выполнять работы на условиях
гражданско- вого договора в органах, в организациях, если отдельные

организацией
гражданского
служебному

дарственного (4дминистративного) управления данной
входили в должностные обязанности государственного

ужащего, с согласиjI комиссии по соблюдению требований к

урегулировани конфликта интересов.
2. Приз ь утратившим силу приказ Министерства культуры

: от 25 февраля 2016 года J\b 51-п кОб утверждении перечня

дарственной гражданской службы в Министерстве культуры

, после увольнения с которых граждане в течение двух лет
ещать на условиях трудового договора должности или

ию государственных гражданских служащих и
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мещать на условиях трудового договора должности или

наУслоВияхГражДанско.ПраВоВоГоДоГоВораВорГанах'В
если отдельные функции ,государственного

ого) управления данной организаlцией входили в

занности государственного служащего, с согл асия кOмиссии

требований к служебному поведению государственных
и уреryлированию конфликта интересов).

IIункт 5 прик€ва Министерства культуры Республики
года J\Ъ 72-п ко внесении изменений в некоторые201 8

)с,гва культурЫ Республики Алтай) утратившим силу,

специ€rлисту 2разряда (ОК) Саламовой м.с. обеспечить:

ие настоящего Приказа в соответствии с требованиями
нодательства;
ниеДолжносТНыхЛиц'УкЕlзанныхВПеречНеснасТоящиМ

ие трех рабочих дней под роспись.
ь за исполнением настоящего Приказа оставляю за собой.

O.tO. Антаралонова
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УТВЕРЖДЕН
прикЕвом Министерства культуры

Республйки Алтай
от <ДО>ссссru {+20 JO .NчЩrl

/

Перечень
должностей государственной гражданской службы в Министерстве

культуры Республикш Длтай, после увольнения с которых гра)цдане в
течение двух лет имеют право замещать на условпях трудового Договора
должности или выполнять работы на условиях гр8жданско-ПраВОВОгО

договорп в органах, в организациях, если отдельные функции
государственного (административного) управленпя данной

организацией входили в должностные обязанности
государст,венного гражданского служащего, с согласпя комиссии

по соблюдению требований к слуп(ебному поведению
государственных гражданских служащих и уреryлированию

конфликта интересов

.Щолжност,и государственной гражданской службы Республики АлТаЙ,

отнесенные Реестром должностей государственной гражданской службы

Республики Алтайt, утвержденным Законом Республики АлтаЙ от 1 аВryСТа

2006 года J\гs 66-РЗ:

l. Первый замеOтитель министра культуры Республики Алтай

2. Замес,гитель Iиинистра культуры Республики Алтай

3. Начальник отдела

4. Заместитель }Iачальника отдела

5. Специалист-эксперт


