Источник 
Официальный сайт Министерства
культуры Российской Федерации

ПЕРЕЧЕНЬ 
документов, необходимых для представления к государственным наградам и почетным званиям Российской Федерации (в режиме уточнения) 
1. Письмо-ходатайство Министру культуры Российской Федерации.
2. Наградной лист установленной формы в двух экземплярах (заполненный печатным текстом с фотографией 4х6), с развернутой характеристикой производственной, творческой, научной, общественной деятельности и других заслуг представляемого к награде, особенно за последние 5 лет его деятельности (2​й экземпляр характеристики должен быть представлен в электронном виде на дискете).
3. Решение коллегии органа исполнительной власти в сфере культуры и массовых коммуникаций субъекта Российской Федерации.
4. Выписка из протокола общего собрания трудового коллектива за подписью председателя и секретаря собрания, заверенная печатью организации.
5. Решение регионального отделения творческого Союза Российской Федерации (если представляемый к награждению государственной наградой или почетным званием является членом какого-либо творческого союза). 
6. Согласование с творческим Союзом Российской Федерации (только для членов региональных творческих союзов). 
7. Списки творческих, научных и других работ (для художников альбомы с фотографиями творческих работ), а также выставочной, гастрольной деятельности за последние 5 лет с разбивкой по годам, включая текущий год, подписанные художественным руководителем или главным режиссером представляющей организации и заверенные печатью. 
8. Отклики общественности, средств массовой информации о творческой деятельности. 
9. Справка о составе коллектива, в том числе руководящего, творческого и административно-технического персонала, количестве сотрудников, имеющих почетные звания с указанием: какие, кому и когда были присвоены. 
10. Справка о своевременности выплаты работникам представляющей организации заработной платы за подписью главного бухгалтера. 
11. Справка налоговой инспекции об уплате представляющей организацией налогов в федеральный бюджет. 
12. Справка о финансово-экономическом состоянии хозяйствующего субъекта, динамике основных финансово-экономических показателей за трехлетний период (с разбивкой по каждому году) и истекшие месяцы текущего года, предшествующие дате внесения ходатайства о награждении (для руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и главных экономистов). 
13. Справка, содержащая сведения о результатах проведенной проверки по базам данных правоохранительных и таможенных органов (для руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и главных экономистов). 
14. Архивная справка организации или коллектива (представляется к юбилейным датам). К юбилейным датам коллективов и организаций (25, 50, 75 и далее каждые 25 лет), граждан (50, 60, 70, 75 и далее каждые 5 л

Утвержден

Комиссией по государственным наградам

при Главе Республики Алтай, Председателе 

Правительства Республики Алтай

11.12.2007 г.
Перечень
наградных материалов, необходимых для представления 
к награждению государственными  наградами  Российской Федерации   

 1. Наградные листы формата А3 - оформляются с использованием компьютера. Текст наградного листа должен быть заполнен четко, без помарок и исправлений, в строгом соответствии с образцом.  Все документы представляются на Комиссию в 3-х экземплярах. 
2. Протокол или выписка из протокола общего собрания трудового коллектива с указанием общей численности работников, присутствовавших на собрании, проголосовавших  “ за” и “против”, номера и даты с подписями председателя и  секретаря собрания, печатью организации. 

3. Ходатайство руководителя первичной организации на руководителя отраслевого структурного подразделения администрации района (города) либо на руководителя отраслевого ведомства.
4. Протокол собрания отраслевого структурного подразделения администрации района (города) и ходатайство руководителя данного подразделения на имя главы района.
5. Решение наградной комиссии района (города) и ходатайство главы района на руководителя отраслевого министерства (комитета) республики. 
6. Решение коллегии и ходатайство руководителя отраслевого министерства (комитета) республики на имя Главы Республики Алтай, Председателя Правительства Республики Алтай.

7. Справки: 

- об отсутствии у организации задолженности по налогам в госбюджет (из налоговой инспекции);

- об отсутствии у организации задолженности по выплате заработной платы работникам организации (на рядовых работников – из бухгалтерии предприятия, на руководителей - согласованная с Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Республике Алтай). 

8. Копия паспорта представляемого к награждению.
9. Дополнительный перечень вопросов, которые должны быть отражены в наградных материалах:

1) На представляемых к награждению руководящих работников хозяйствующих субъектов (руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и главных экономистов): 

1. Финансово-экономическое состояние хозяйствующего субъекта, динамика основных финансово-экономических показателей за трехлетний период (с разбивкой по каждому году) и истекшие месяцы текущего года:

- стоимость основных фондов и средств, величина активов;

- численность работающих  в организации;

- объем реализации продукции, работ, услуг в физическом и стоимостном выражении;

- чистая прибыль;

- рентабельность производства; 

- среднемесячная заработная плата (не ниже прожиточного минимума и не ниже средней по отрасли);
- суммы уплаченных налогов с разбивкой по бюджетам разных уровней (справка из налоговой инспекции);

                 - наличие и размер просроченной задолженности по платежам в бюджет, государственные внебюджетные фонды и по заработной плате, данные об отсрочках и рассрочках этих платежей;

- дебиторская задолженность (с выделением просроченной);

- кредиторская задолженность (с выделением просроченной);

- сумма уплаченных штрафов и санкций за нарушения, выявленные органами технического (неналогового) регулирования (справки: из Гострудинспекции РА - о соблюдении трудового законодательства; из Федеральной службы по экологическому и технологическому надзору по РА - о соблюдении природоохранного законодательства; из Территориального управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей по РА – о соблюдении санитарных норм и правил.).
3) На представляемых к награждению работников образования: 

- справка из райОНО (горОНО) о соблюдении норм охраны труда, правил техники безопасности, пожарной и электробезопасности, выполнении санитарных норм и правил в образовательном учреждении;

- в характеристике: результаты (достижения) учителя за последние 5 лет, результаты (достижения) учащихся за последние 5  лет.

 тел. для справок: 2-13-14
